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PREMESSA 
 
Il principio contabile applicato n. 12 concernente la programmazione di bilancio, statuisce che la 
programmazione è il processo di analisi e valutazione che, comparando e ordinando coerentemente 
tra loro le politiche e i piani per il governo del territorio, consente di organizzare, in una dimensione 
temporale predefinita, le attività e le risorse necessarie per la realizzazione di fini sociali e la 
promozione dello sviluppo economico e civile delle comunità di riferimento. 
Il processo di programmazione, si svolge nel rispetto delle compatibilità economico-finanziarie e 
tenendo conto della possibile evoluzione della gestione dell’ente, richiede il coinvolgimento dei 
portatori di interesse nelle forme e secondo le modalità definite da ogni Ente, si conclude con la 
formalizzazione delle decisioni politiche e gestionali che danno contenuto a programmi e piani futuri 
riferibili alle missioni dell’ente. 
Attraverso l’attività di programmazione, le amministrazioni concorrono al perseguimento degli obiettivi 
di finanza pubblica definiti in ambito nazionale, in coerenza con i principi fondamentali di 
coordinamento della finanza pubblica emanati in attuazione degli articoli 117, terzo comma, e 119, 
secondo comma, della Costituzione e ne condividono le conseguenti responsabilità. 
 
 

Il Documento unico di programmazione degli enti locali (DUP) 
 
Il DUP è lo strumento che permette l’attività di guida strategica ed operativa degli enti locali e 
consente di fronteggiare in modo permanente, sistemico e unitario le discontinuità ambientali e 
organizzative. 
Il DUP costituisce, nel rispetto del principio del coordinamento e coerenza dei documenti di bilancio, il 
presupposto necessario di tutti gli altri documenti di programmazione. 
 
Secondo il paragrafo 8.4 del Principio contabile applicato concernente la programmazione di cui 
all’allegato 4/1 al decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, anche i comuni di dimensione inferiore ai 
5000 abitanti sono chiamati all'adozione del DUP, sebbene in forma semplificata rispetto a quella 
prevista per i comuni medio-grandi. Il Decreto ministeriale del 20 maggio 2015, concernente 
l’aggiornamento dei principi contabili del Dlgs 118/11, ha infatti introdotto il DUP semplificato, 
lasciando comunque sostanzialmente invariate le finalità generali del documento.  
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POPOLAZIONE, TERRITORIO E SITUAZIONE SOCIO ECONOMICA 
 
L’andamento demografico del Comune di Enego è evidenziato nel seguente grafico: la popolazione 
residente al 31 dicembre 2019 era di 1.614 unità, di cui 818 maschi e 796 femmine. 
 

 
Il movimento naturale nell’anno 2019 è indicato come segue: 

 

 
Il flusso migratorio della popolazione, nell’anno 2019, ha avuto il seguente andamento: 
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La popolazione è distribuita nelle seguenti classi di età: 
 
 

 
 
Risultanze del territorio 
 
Il territorio comunale si estende sull'estremità orientale dell'Altopiano dei Sette Comuni scendendo poi 
sul fondo del canale di Brenta sino alla riva destra del fiume. Solo le frazioni Piovega di Sotto e di 
Sopra si trovano sul fondovalle. La gran parte dei centri abitati, capoluogo compreso, si trova lungo le 
pendici dell'Altopiano, tra i 400 e i 900 m s.l.m. 
 
Buona parte del territorio comunale, comunque, si estende verso l'interno dell'altopiano, 
comprendendo la piana di Marcesina e il monte Ortigara. 
 

TERRITORIO 
Superficie in Kmq   53,00 

 RISORSE IDRICHE    
 * Laghi             
 * Fiumi e torrenti                1 

 STRADE    
 * Statali Km. 0,00 
 * Provinciali Km. 23,00 
 * Comunali Km. 50,00 
 * Vicinali Km. 0,00 
 * Autostrade Km. 0,00 
 PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI 
     Se "SI" data ed estremi del provvedimento di approvazione 
  * Piano regolatore adottato Si  No X  
  * Piano regolatore approvato Si X No  D.G.R.V. N. 760 DEL 21.02.1995 
  * Programma di 
fabbricazione 

Si  No X  

  * Piano edilizia economica e Si  No X  
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popolare 
 PIANO INSEDIAMENTI 
PRODUTTIVI 

     

  * Industriali Si  No X  
  * Artiginali Si  No X  
  * Commerciali Si  No X  
  * Altri strumenti (specificare) Si  No X  
 Esistenza della coerenza delle previsioni annuali e pluriennali con gli strumenti urbanistici vigenti 
 (art. 170, comma 7, D.L.vo 
267/2000) 

Si  No X 
 

 
  AREA INTERESSATA  AREA DISPONIBILE 
 P.E.E.P. mq. 0,00 mq. 0,00 
 P.I.P. mq. 0,00 mq. 0,00 

 
 
La classificazione sismica del territorio nazionale ha introdotto normative tecniche specifiche per le 
costruzioni di edifici, ponti ed altre opere in aree geografiche caratterizzate dal medesimo rischio 
sismico. In basso è riportata la zona sismica per il territorio di ENEGO, indicata nell'Ordinanza del 
Presidente del Consiglio dei Ministri n. 3274/2003, aggiornata con la Deliberazione del Consiglio 
Regionale Veneto n. 67 del 3.12.2003. 
 
Zona sismica 
3 

Zona con pericolosità sismica bassa, che può essere soggetta a scuotimenti 
modesti. 

 
 
Risultanze della situazione socio economica dell’Ente 

 
Il Comune di Enego, a livello di gettito IRPEF, si colloca a livello medio basso, con un reddito pro 
capite di circa 15.600 euro annui. 
 
Nel territorio di Enego sono presenti numerosi esercizi commerciali (bar, alimentari, alberghi, 
ristoranti, edicola, tabacchi, ferramenta e negozi di oggettistica varia) che rappresentano un punto di 
incontro e di socializzazione per i residenti del Comune e non solo.  
Diversi sono anche gli artigiani che operano nel Paese, ovvero coloro che svolgono un’attività di 
produzione di beni, anche semilavorati, o di prestazione di servizi escluse le attività agricole e 
commerciali, di intermediazione nella circolazione di beni. Essi sono rappresentati da falegnami, 
fabbri, idraulici, edili ed altri che permettono la copertura del servizio nel territorio comunale. 
Fonte di economia è rappresentata dai boschi che circondano il Comune. Il commercio e la 
lavorazione del legname permettono non solo la disponibilità di legna da ardere nei mesi invernali, 
quale forma di riscaldamento, ma anche una forma di bene da trasportare alle segherie, con la 
conseguente necessità di forestali, addetti al taglio e trasportatori. 
Rilievo particolare merita l’azienda di trasformazione del latte (Caseificio Finco) che rende rinomato e 
conosciuto il nome di Enego in quasi tutto il mondo. Il caseificio riveste una certa importanza anche 
per i posti di lavoro che offre, garantendo un’opportunità lavorativa aggiuntiva, altrimenti non presente 
nel Comune. 
Importanti e caratteristiche del territorio sono le malghe che consentono la monticazione dei bovini e 
degli ovini e la creazione di formaggi particolari ottenuti con latte di animali alimentati a sola erba di 
montagna. 
Da non trascurare è il turismo. Col termine turismo si può intendere anche, a seconda del contesto, il 
settore industriale e commerciale, parte del settore terziario, che si occupa di fornire (vendere) servizi 
tangibili come trasporti, servizi di ospitalità (presso alberghi, pensioni, ben and breakfast), strutture 
ricettive e altri servizi correlati (guide turistiche, fiere, parchi naturali e altre attrazioni turistiche; servizi 
di ristorazione e intrattenimento; e via dicendo). A questo settore appartengono i fornitori ultimi di 
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servizi e gli intermediatori come gli operatori turistici. Si tratta di un settore economico abbastanza 
ricco, il cui volume d'affari ha vissuto una crescita quasi costante dal dopoguerra in poi. Il turismo è 
un'importante fonte di entrate, rappresentata dagli incassi dei fornitori di servizi. Assumono quindi 
primaria importanza gli aspetti legati alle diversità dei luoghi, alle specifiche se non uniche risorse 
territoriali che nel territorio del Comune di Enego sono rappresentate non solo dal centro del Paese, 
ma soprattutto dalla Piana di Marcesina e dai numerosi siti della Grande Guerra.  
 
 

LINEE PROGRAMMATICHE DI MANDATO 
 
Tutta l'attività e la programmazione dell'Ente verte sul rispetto, sulla valutazione e sul grado di 
raggiungimento di quanto espresso nel programma elettorale. Il programma amministrativo dell’attuale 
amministrazione, eletta con le consultazioni elettorali del 10 giugno 2018, approvato con delibera di 
Consiglio n. 37 del 16 luglio 2018 delinea motivi e progetti realistici che mirano ad un rinnovato 
protagonismo della Municipalità, chiamata ad un impegno straordinario dalle evoluzioni sociali, dalla 
richiesta di adeguamenti organizzativi e normativi proposti o imposti dalle nuove leggi. 
 
Per il triennio di riferimento, l’Amministrazione, sulla base del programma elettorale, intende 
intervenire nei seguenti settori:  
 

AMMINISTRAZIONE GENERALE 

Gli interventi e le iniziative previsti dalle linee programmatiche 
di mandato possono dirsi in gran parte   raggiunti con la 
realizzazione di parecchi obiettivi, così come sono stati portati 
avanti i progetti iniziati dalle precedenti Amministrazioni. 
Sul pieno raggiungimento dei traguardi prefissati hanno 
pesato non poco la calamità Vaia dell’ottobre 2018 che, oltre 
al danno economico arrecato, ha di fatto convogliato su di sé 
gran parte delle energie dell’Amministrazione Comunale e 
l’attuale situazione epidemiologica che ostacola e rallenta ogni 
procedimento amministrativo. A ciò si aggiunge la cronica 
carenza di personale degli uffici dovuta anche al continuo turn 
over del personale.  
Pur con tali premesse l’Amministrazione sta compiendo una 
minuziosa ricostruzione delle spese al fine di ottimizzare le 
poche risorse a disposizione e un’attenta valutazione delle 
singole voci di costo al fine di poter supportare e rafforzare i 
servizi ritenuti prioritari. In tale ottica si sta ricorrendo con 
sempre maggior frequenza al mercato elettronico della 
Pubblica Amministrazione e alle relative convenzioni Consip 
con considerevoli risparmi di spesa. 

SERVIZI ALLA PERSONA 

Come già enunciato nelle linee programmatiche questa 
Amministrazione sta supportando in modo considerevole il 
mondo della Scuola, ritenuto fondamentale per la crescita 
civile dei nostri giovani. Per il prossimo triennio è prevista 
l’erogazione di ulteriori contributi sostenendo attivamente il 
diritto allo studio, l'amministrazione provvedendo in parte alle 
spese che le famiglie devono sostenere per i ragazzi che 
frequentano le scuole superiori. 
Alle famiglie che affrontano spese per gli studi dei propri figli, 
che si aggiungeranno ai consistenti aiuti fin qui erogati.  Anche 
con l’Istituto Comprensivo di Asiago, da cui dipendono la 
scuola primaria e secondaria presenti nel paese vi è un 
dialogo costante che si intende intensificare, affinché anche i 



pag. 7 di 18 

nostri studenti possano usufruire di   strutture e di dotazioni 
tecnologiche al pari con quelle delle realtà più grandi. 
Per quanto riguarda la permanenza dei numerosi anziani al 
proprio domicilio si intende nel corso dell’anno estendere il 
servizio di assistenza domiciliare a più persone mediante 
l’aumento delle ore del servizio (attualmente di sole 18 ore 
settimanali) e con il potenziamento del servizio pasti a 
domicilio. Verrà richiesta inoltre ai servizi sociali un’indagine 
conoscitiva sui reali bisogni del territorio e sulle eventuali 
situazioni di disagio fin qui “sommerse” in modo da estendere i 
numerosi benefici di legge a quante più persone possibili. 

TERRITORIO 

La calamità del giugno 2017, che ha praticamente distrutto la 
rete acquedottistica e fognaria della località Fosse ha imposto 
di guardare con particolare attenzione alla messa in sicurezza 
delle zone interessate dal dissesto idrogeologico del territorio. 
In tale contesto sono stati recentemente approvati dal 
Consiglio di Bacino Brenta una serie di interventi per un 
importo complessivo di 1.2000.000,00 € da realizzare nei 
prossimi anni a cura e spese di ETRA Spa. Su tali lavori è 
previsto un monitoraggio attento e costante da parte di questa 
Amministrazione. E’ previsto infine il rifacimento del Grabo di 
Fosse e la regimazione delle acque per un importo   
complessivo di circa 3 milioni di euro. 
E’ prevista inoltre la realizzazione del nuovo acquedotto a 
servizio delle Malghe comunali finanziato nell’ambito 
dell’“Iniziativa per la valorizzazione turistica, ambientale e 
naturalistica dell’area transfrontaliera della Piana di 
Marcesina” per l’importo di oltre 1.000.000 di euro. 
La vocazione turistica che da sempre contraddistingue il 
nostro paese richiede una sempre maggiore attenzione legata 
soprattutto alle nuove modalità comunicazione e promozione 
del territorio. Il Comune oltre ad aver già avviato un 
programma di pubblicizzazione  social denominato ENE-GO’, 
tuttora in corso, ha approvato  la partecipazione al Progetto 
MIBACT – Borghi in Festival, unitariamente con i Comuni di 
Gallio e Foza, assumendo la funzione di  capofila e 
impegnandosi alla   presentazione della candidatura con il 
progetto “Small Villages, Large Community”, di importo pari ad 
€ 190.000,00 al netto di IVA e finanziato all’80%, teso alla 
realizzazione di manifestazioni in grado di richiamare il turismo 
sul territorio. 
Questo Comune è risultato altresì assegnatario di un 
contributo di € 59.250 per la realizzazione di un percorso 
commemorativo nell’ambito del progetto regionale “Iniziative e 
progetti per la valorizzazione dei territori veneti colpiti dalla 
tempesta Vaia in memoria delle vicende storiche della prima 
guerra mondiale” il cui progetto è in fase di realizzazione. 
Il maggior impatto dal punto di vista turistico sarà dato invece 
dal progetto finanziato con fondi ODI "Riqualificazione 
dell’area turistico/sciistica Enego - Monte Lisser in Valmaron“ 
dell’importo di € 4.705.000,00  che rappresenterà il fulcro 
dell’azione amministrativa del prossimo triennio  considerato 
anche le attese ricadute che lo stesso potrà avere sullo 
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sviluppo economico del territorio. 
Proseguiranno altresì gli interventi di asfaltatura, 
manutenzione e messa in sicurezza della estesa viabilità del 
territorio soprattutto per quanto riguarda le strade danneggiate 
dall' intenso traffico pesante legato all'esbosco conseguente 
alla tempesta Vaia. 

RAPPORTI CON ALTRI ENTI 

L’Amministrazione ha perseguito fin da subito una stretta 
collaborazione con gli altri Enti per la realizzazione di obiettivi 
altrimenti non raggiungibili. Si veda ad esempio l’importante 
contributo di ETRA per la realizzazione della nuova rete 
acquedottistica e fognaria di Fosse. In questa stessa ottica si 
è aderito al progetto VI.PA di cui è capofila il Comune di Schio 
per la digitalizzazione nell’ambito del Por Fesr 2014-2020, 
bando “Agire per la cittadinanza digitale”. 
È attiva la partecipazione a numerosi progetti condivisi con i 
comuni della pedemontana per le politiche giovanili e sociali. 
È costante inoltre la condivisione di risorse umane con i 
limitrofi Comuni di Valbrenta, Foza, Roana e con l’Unione 
Montana per una migliore gestione degli Uffici Comunali. 
Per la gestione del post VAIA (riforestazione, ripristino del 
territorio) è inoltre indispensabile una continua collaborazione 
con tutti gli enti interessati (provincia autonoma di Trento, 
Comune di Grigno, Provincia di Vicenza, Regione Veneto), 
collaborazione peraltro già sperimentata con successo 
durante l’emergenza. 

 
 

SERVIZI PUBBLICI LOCALI 
 
I pubblici locali sono servizi pubblici che abbiano per oggetto produzione di beni ed attività rivolte a 
realizzare fini sociali e a promuovere lo sviluppo economico e civile delle comunità locali (art. 112 del 
Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267). Essi sono una tipologia di servizio reso alla collettività, 
oggettivamente non economica, ma suscettibile di essere organizzata in forma d'impresa, secondo la 
disciplina dei vari ordinamenti giuridici. Spesso è intrinseco, nella sua natura, il riconoscimento legale 
come tutelabile dall'ordinamento, non solo come semplice bisogno di una qualunque collettività ma 
come riconoscimento di un bisogno primario che deve esser necessariamente soddisfatto a causa 
della insufficienza o inesistenza del mercato, non potendosi ricorrere ad esempio a concessionari 
privati.  
Le conseguenze della qualificazione come servizio pubblico sono: 
 la doverosità dell'intervento a garanzia dell'esistenza del servizio (ciò non avviene sempre in 

quanto limitato dalla disponibilità economica dell'ente stesso). 
 la non obbligatorietà a svolgere direttamente quel servizio (è infatti prevista la possibilità di affidare 

direttamente o indirettamente il soddisfacimento del bisogno riconosciuto dall'ente). 
 
In entrambi i casi rimane comunque di pertinenza dell'ente la fissazione di regole per lo svolgimento 
del servizio oltre alle tariffe e alla vigilanza sull'esatto svolgimento dello stesso. Nella tabella 
sottostante son riportati i servizi pubblici locali gestiti dal Comune di Enego. 
 

SERVIZIO GESTIONE RIFERIMENTI SCADENZA 

Trasporto Appalto 
Det. Area Istituzionale n. 99 del 
09.09.2020 

30 giugno 2022 



pag. 9 di 18 

Pasti a domicilio Appalto 
Determina area Istituzionale n. 
13 del 11.02.2021 

30 giugno 2021 

Cimiteri In economia / / 
Assistenza 
domiciliare 

Appalto 
Det. Area Istituzionale n. 48 del 
07.04.2020 

31 maggio 2022 

Biblioteca Appalto 
Det. Area Istituzionale n. 29  
del 29/03/2019 

31 marzo 2021 

Pesa Pubblica In economia / / 
Refezione 
scolastica 

Appalto 
Determina area Istituzionale n. 
13 del 11.02.2021 

30 giugno 2021 

 
 

ORGANISMI PARTECIPATI 
 
Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 32 del 30 dicembre 2020 è stata effettuata la revisione 
ordinaria delle partecipazioni societarie detenute al 31 dicembre 2019. E’ stato disposto il 
mantenimento delle seguenti partecipazioni: 
 
Energia Territorio Risorse Ambientali - Etra S.p.A. con una quota del 0,4694% - società che 
annovera nel proprio oggetto sociale le seguenti attività «Servizi di igiene urbana quali raccolta, 
trasporto e smaltimento, anche con riciclaggio e recupero energetico, dei rifiuti; // raccolta 
differenziata; lavaggio e spezzamento stradale; // - Raccolta e trasporto dei rifiuti ospedalieri, 
industriali, tossico-nocivi, pericolosi e di ogni tipo». ETRA è già stata riconosciuta con atto 
amministrativo dell’Autorità d’Ambito “A.T.O.Brenta” n. 7 del 14 marzo 2006 quale figura rispondente 
al modello in house providing di cui all’art. 113, comma 5°, lett. c) del t.u.e.l. e di cui al relativo comma 
15-bis secondo periodo ultima parte; 
 
Montagna Vicentina Società Cooperativa con una quota del 4,17% - Il GAL Montagna Vicentina è 
una Società Cooperativa a Responsabilità Limitata (S.C.A.R.L.) senza fini di lucro che 
rappresenta quarantaquattro comuni dell’area montana e pedemontana della Provincia di Vicenza ed 
ha sede ad Asiago (VI). Il GAL persegue la finalità di concorrere alla promozione dello sviluppo 
rurale sulla base dei fabbisogni espressi dai soggetti economici, sociali e culturali operanti nel proprio 
ambito territoriale. A partire dalla sua costituzione (23.09.2002), il GAL opera con la missione 
di animazione territoriale, individuazione partecipata dei fabbisogni locali ed assistenza agli attori 
chiave del territorio nell’attuazione delle progettualità. Il GAL sostiene la costituzione ed il 
rafforzamento delle reti locali che concorrono allo sviluppo nei settori del turismo rurale, delle micro-
imprese, dell’artigianato e dei servizi, alla valorizzazione dei prodotti dell’agricoltura e delle foreste, 
alla tutela dell’ambiente, al miglioramento della qualità della vita, all’inclusione sociale e allo sviluppo 
di servizi nelle aree marginali. 
 
Il Comune di Enego detiene indirettamente, per tramite di Etra s.p.a., le seguenti partecipazioni: 
 
PARTECIPATA INDIRETTA QUOTA DETENUTA DA ETRA 

VIVEREACQUA SCARL 13,34% 
ETRA ENERGIA SRL 49,00% 
ASI SRL 20,00% 
UNICAENERGIA SRL 42,00% 
ONENERGY 30,00% 
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SOSTENIBILITA’ FINANZIARIA 
 
Il Fondo di cassa al 31 dicembre 2019 era pari ad € 3.780.139,46. 

 
Nel triennio precedente l’andamento è stato il seguente: 
 
31 DICEMBRE 2018 € 190.725,42 
31 DICEMBRE 2017 € 335.889,19 
31 DICEMBRE 2016 € 439.650,82 

 
Nell’ultimo triennio non è stata utilizzata l’anticipazione di Tesoreria nè si è fatto ricorso 
all’anticipazione di liquidità. 

 
Per quanto riguarda l’indebitamento, la situazione era la seguente: 

 
Livello di indebitamento 
 
Incidenza interessi passivi 
impegnati/entrate accertate 
primi 3 titoli 
 

Anno di riferimento 

Interessi passivi impegnati 
(a) 

Entrate accertate tit. 
1-2-3 
(b) 

Incidenza 
(a/b) % 

2019 101.529,22 2.187.519,38 4,64 
2018 106.613,29 1.784.655,15 5,97 
2017 111.660,96 2.079.275,84 5,37 

 
Nel triennio 2017/2019 sono stati riconosciuti i seguenti debiti fuori bilancio: 

 
Debiti fuori bilancio riconosciuti 

 
Anno di riferimento 

Importi debiti fuori bilancio riconosciuti (a) 

2019 0,00 
2018 0,00 
2017 46.778,76 

 

 
POLITICA TRIBUTARIA 

 
Per l’anno 2021, l’Amministrazione ha confermato, con delibera n. 35 del 30 dicembre 2020, l’aliquota 
dell’addizionale comunale all’IRPEF nella misura dello 0,8% con un gettito attesto di € 133.000,00. 
 
In merito all’IMU, con delibera del Consiglio Comunale n. 34 del 30 dicembre 2020 sono state 
approvate le aliquote dell’imposta municipale unica come da prospetto seguente: 
 

TIPO DI IMMOBILE ALIQUOTA 

Abitazione principale categoria catastali A/1, A/8, A/9 e relative pertinenze 
0,6% 

Detrazione € 200,00 
Fabbricati rurali ad uso strumentale compresa categoria D/10 0,0% 
Fabbricati costruiti e destinati dall’impresa costruttrice alla vendita 0,0% 
Immobili assimilati all’abitazione principale ovvero l’unità immobiliare 
posseduta a titolo di proprietà o di usufrutto da anziani o disabili che 
acquistano la residenza in istituti di ricovero o sanitari a seguito di ricovero 

Esente 
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permanente, a condizione che la stessa non risulti locata 
Unità immobiliare posseduta dai cittadini pensionati italiani non AIRE 
residenti nel territorio dello Stato, iscritti nell’Anagrafe degli Italiani Residenti 
all’Estero (A.I.R.E.), a titolo di proprietà o usufrutto, a condizione che la 
stessa non risulti locata 

0,0% 

Immobili concessi in uso gratuito a parenti di primo grado in linea retta 
ascendente o discendente e destinati da questi ad abitazione principale a 
seguito di dichiarazione scritta 

0,46% 

Immobili produttivi categoria D ad eccezione della categoria D/10 1,01% 
Altri immobili diversi dai precedenti 1,06% 
Aree edificabili 1,06% 

 
 

POLITICA TARIFFARIA SERVIZI PUBBLICI 
 
L’amministrazione comunale intende confermare le tariffe già in vigore nell’anno 2020. Le tariffe per 
I’accesso ai servizi a domanda individuale sono le seguenti: 
 
SERVIZI SCOLASTICI  

SERVIZIO REFEZIONE SCOLASTICA € 5,00 a pasto 
SERVIZIO TRASPORTO SCOLASTICO € 10,00 mensili 

 
 

SERVIZI SOCIALI   

SERVIZIO ASSISTENZA DOMICILIARE gratuito  

SERVIZIO PASTI A DOMICILIO 

ISEE inferiore ad € 5.000,00  
ISEE compreso tra € 5.000,01 e € 
8.107,50 
ISEE maggiore di € 8.107,50 

Gratuito 
€ 5,00 
€ 9,00 

 
 
SERVIZI CIMITERIALI  

servizio di inumazione in campo comune Cimitero del centro di Enego € 250,00 
servizio di inumazione in campo comune Cimiteri di Stoner e Fosse € 80,00 
servizio di inumazione in tombe concessionate € 150,00 
servizio di tumulazione in loculi concessionati € 80,00 
servizio di tumulazione in tombe famiglia e cappelle € 100,00 
servizio di collocazione ceneri o resti mortali in celletta € 30,00 

 
 
PESA PUBBLICA € 1,50 per pesata - € 50,00 per pacchetti da 50 gettoni 

 
 
USO SALE PUBBLICHE   

TIPOLOGIA IMMOBILE 
TARIFFA NO 
PROFIT - 
PATROCINIO 

TARIFFA PRIVATI O 
SCOPO DI LUCRO 

Sala superiore Palazzina Turistica gratuito 
€ 100,00 al giorno 
€ 50,00 serata 
€ 30,00 riunioni condominiali 

Aula scuola media        “ € 30,00 per utilizzo 
Palestra        “ € 100,00 al giorno 
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€   50,00 serata 

Palazzo della Cultura e del Turismo        “ 
€ 250,00 al giorno (anche se 
solo serata) 

 
 
 RISORSE UMANE E PROGRAMMAZIONE FABBISOGNO DI PERSONALE 

 
La dotazione organica del Comune di Enego, approvata con delibera della Giunta Comunale n. 78 del 
22 maggio 2019, è la seguente: 
 
CATEGORIA PROFESSIONALE POSTI PREVISTI ORARIO COPERTI 

Categoria A 1 18/36 1 
Categoria B1 0   
Categoria B3 3 36/36 2 
Categoria C 4 36/36 4 
Categoria D1 4 36/36 3 
Categoria D3    
TOTALE 12  10 

 
L’andamento della spesa del personale nell’ultimo quinquennio disponibile è la seguente: 
 

Anno Dipendenti Spesa di personale Incidenza % spesa personale/spesa corrente 

2019 10 445.317,47 24,20 
2018 11 488.390,98 34,34 
2017 11 474.139,89 27,41 
2016 11 546.522,01 30,29 
2015 12 522.827,70 28,22 

 
A seguito delle mutate esigenze organizzative è necessario provvedere all’istituzione di un posto di 
collaboratore amministrativo categoria B1 a tempo parziale da assegnare all’area amministrativa: 

 
CATEGORIA PROFESSIONALE POSTI PREVISTI ORARIO COPERTI 

Categoria A 1 18/36 1 
Categoria B1 1 18/36  
Categoria B3 2 36/36 2 
Categoria C 4 36/36 4 

Categoria D1 
3 36/36 3 
1 18/36  

Categoria D3    
TOTALE EFFETTIVO 10  9,5 

 
Il costo della dotazione organica attuale, comprensivo del salario accessorio, lavoro flessibile, costo 
del Segretario Comunale, oneri ed IRAP è stimabile in € 438.260,00 e rientra nel limite massimo 
potenziale di spesa di € 571.744,68 come indicato dalle linee di indirizzo pubblicate sulla Gazzetta 
Ufficiale del 27 luglio 2018.  
 
In relazione alla programmazione del fabbisogno di personale per il triennio 2021/2023 si premette 
che: 
 l’art. 6 del D. Lgs. 165/2001 prevede l’obbligo per le amministrazioni pubbliche di adottare il piano 

triennale dei fabbisogni di personale, in coerenza con la pianificazione pluriennale delle attività e 
della performance, nonché con le linee di indirizzo emanate ai sensi dell’articolo 6-ter del D. Lgs 
165/2001 medesimo; 
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 l’art. 6, comma 3, del medesimo D. Lgs. Prevede che in sede di definizione del piano triennale 
ciascuna amministrazione “indica la consistenza della dotazione organica e la sua eventuale 
rimodulazione in base ai fabbisogni programmati e secondo le linee di indirizzo di cui all’articolo 6-
ter, nell’ambito del potenziale limite finanziario massimo della medesima e di quanto previsto 
dall’articolo 2, comma 10-bis, del decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 7 agosto 2012, n. 135, garantendo la neutralità finanziaria della rimodulazione. Resta 
fermo che la copertura dei posti vacanti avviene nei limiti delle assunzioni consentite a legislazione 
vigente”; 

 l’articolo 33 comma 2 del Decreto Legge n.34/2019 ha disposto che “I comuni possono procedere 
ad assunzioni di personale a tempo indeterminato in coerenza con i piani triennali dei fabbisogni di 
personale e fermo restando il rispetto pluriennale dell’equilibrio di bilancio asseverato dall’organo 
di revisione, sino ad una spesa complessiva per tutto il personale dipendente, al lordo degli oneri 
riflessi a carico dell’amministrazione, non superiore al valore soglia definito come percentuale, 
differenziata per fascia demografica, della media delle entrate correnti relative agli ultimi tre 
rendiconti approvati, considerate al netto del fondo crediti dubbia esigibilità stanziato in bilancio di 
previsione”. 

 
Pertanto, con il decreto sopra citato, sono cambiati radicalmente i parametri di calcolo per le 
assunzioni di personale, ancorandole alla sostenibilità finanziaria del bilancio dell’ente, nel rispetto 
tuttavia dei limiti esterni previsti dall’art. 1 comma 557 della Legge 27 dicembre 2006, n. 296. 
 
E’ stato provveduto alla quantificazione della capacità assunzionale a tempo indeterminato per l’anno 
2021, evidenziando che il rapporto tra la spesa del personale e la media delle entrate correnti è pari al 
19,47% sul rendiconto 2019 inferiore al 28,60% corrispondente al rapporto previsto per la propria 
classe di appartenenza.  
 
Pertanto, sulla base del valore potenziale di incremento di spesa di personale a tempo indeterminato, 
compatibilmente con il rispetto della soglia massima del 27,20% e della sostenibilità della spesa a 
carico del bilancio comunale è prevista per l’anno 2021 l’assunzione di un profilo di collaboratore 
amministrativo categoria B1 a tempo parziale (18 ore settimanali). La procedura sarà attivata al 
perfezionarsi della mobilità in uscita, prevista per il 1° aprile 2021, dell’Istruttore di Vigilanza. Inoltre si 
provvederà ad un’assunzione ex art. 110 comma 1 del TUEL a tempo determinato e parziale a 18 ore 
settimanali di un Istruttore Direttivo a cui affidare la responsabilità dell’Area Edilizia privata.  
E’ in previsione inoltre di attivare, ad emanazione di apposite direttive ministeriali, l’assunzione di un 
profilo di istruttore tecnico a tempo parziale e determinato da destinare al potenziamento dell’ufficio 
edilizia privata per la gestione dei procedimenti connessi all’erogazione del beneficio di cui all’art. 119 
del DL 34/2020, come previsto dalla Legge finanziaria per l’anno 2021. Tale spesa è assistita da 
contributo statale da richiedere al Ministero dello Sviluppo Economico, a valere su un Fondo stanziato 
di € 10 milioni, a seguito di emanazione di apposito decreto attuativo della previsione legislativa. La 
spesa per l’assunzione di cui trattasi, per la parte che potrà essere coperta da contributo statale, potrà 
superare anche i limiti previsti dall’art.1 comma 450 della Legge 23 dicembre 2014, n. 190. 
 
Relativamente ai rapporti di lavoro a tempo determinato, essendo gli stessi legati ad esigenze 
temporanee ed improvvise, potranno essere attivati direttamente dal Responsabile dell’Area 
Personale, su indicazione della Giunta Comunale, nei limiti di spesa previsti dal bilancio di previsione 
e dai vincoli in materia di personale.  
 
L’ente infine, ha adottato, con delibera della Giunta Comunale n. 21 del 25 febbraio 2021, il piano 
delle azioni positive per il triennio 2021/2023 dando atto, con la successiva delibera n. 22, che 
attualmente nella struttura dell’ente non sono presenti dipendenti in soprannumero ovvero in 
eccedenza. 
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PROGRAMMA OPERE PUBBLICHE 
 
L’ente, con delibera della Giunta Comunale n. 25 del 9 marzo 2021, ha stato adottato il programma 
triennale delle opere pubbliche ed elenco annuale 2021. Le opere in previsione nell’anno 2021 sono 
quelle già inserite nel bilancio di previsione per il triennio 2020/2022 – esercizio 2021 che saranno 
oggetto di reimputazione in sede di riaccertamento ordinario dei residui dell’anno 2020. 
 
 

PROGRAMMA ACQUISTI BENI E SERVIZI 
 
L’articolo 21 del Decreto Legislativo 18 aprile n. 50 stabilisce:  
 al comma 1 che “Le amministrazioni aggiudicatrici e gli enti aggiudicatori adottano il programma 

biennale degli acquisti di beni e servizi e il programma triennale dei lavori pubblici, nonché i relativi 
aggiornamenti annuali. I programmi sono approvati nel rispetto dei documenti programmatori e in 
coerenza con il bilancio”; 

 al comma 6 che “Il programma biennale di forniture e servizi e i relativi aggiornamenti annuali 
contengono gli acquisti di beni e di servizi di importo unitario stimato pari o superiore a 40.000 
euro”. 

 al comma 7 che “Il programma biennale degli acquisti di beni e servizi e il programma triennale dei 
lavori pubblici, nonché i relativi aggiornamenti annuali sono pubblicati sul profilo del committente, 
sul sito informatico del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti e dell’Osservatorio di cui 
all'articolo 213, anche tramite i sistemi informatizzati delle regioni e delle provincie autonome di cui 
all’articolo 29, comma 4“;  

 
Per il biennio 2021/2022 l’ente ha in programma il seguente piano di acquisizioni: 
 

Settore Tipologia Oggetto 
Importo 

stimato netto 
Iva 

Annualità 
Fonti di 

finanziamento 
Procedura scelta 

contrente 

Area Istituzionale Servizi Servizio trasporto scolastico €. 95.000,00 2022-2023 
Entrate proprie e 
contributo utenza 

Procedura 
negoziata 

Area Istituzionale  Forniture Energia Elettrica € 76.800,00 2021-2022 Entrate proprie 
CONVENZIONE 

CONSIP 

Area Istituzionale  Forniture Gas Naturale € 276.500,00 2021-2022 Entrate proprie 
CONVENZIONE 

CONSIP 

 
 

PIANO ALIENAZIONE IMMOBILIARI 
 
L’art.58 della Legge n.133 del 6 agosto 2008 all’art.58, al comma 1 prevede che “per procedere al 
riordino, gestione e valorizzazione del patrimonio immobiliare di regioni, province, comuni e altri enti 
locali, ciascun ente con delibera dell'organo di Governo individua, redigendo apposito elenco, sulla 
base e nei limiti della documentazione esistente presso i propri archivi e uffici, i singoli beni immobili 
ricadenti nel territorio di competenza, non strumentali all'esercizio delle proprie funzioni istituzionali, 
suscettibili di valorizzazione ovvero di dismissione. Viene così redatto il piano delle alienazioni e 
valorizzazioni immobiliari allegato al bilancio di previsione”. Il comma 2 del medesimo art.58 che 
stabilisce inoltre che “l'inserimento degli immobili nel piano ne determina la conseguente 
classificazione come patrimonio disponibile e ne dispone espressamente la destinazione urbanistica; 
la deliberazione del consiglio comunale di approvazione del piano delle alienazioni e valorizzazioni 
costituisce variante allo strumento urbanistico generale. Tale variante, in quanto relativa a singoli 
immobili, non necessita di verifiche di conformità agli eventuali atti di pianificazione sovra-ordinata di 
competenza delle province e delle regioni. La verifica di conformità è comunque richiesta e deve 
essere effettuata entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di ricevimento della richiesta, nei 
casi di varianti relative a terreni classificati come agricoli dallo strumento urbanistico generale vigente, 
ovvero nei casi che comportano variazioni volumetriche superiori al 10% dei volumi previsti dal 
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medesimo strumento urbanistico vigente”. Per il triennio 2021/2023, è stata prevista l’alienazione dei 
seguenti beni immobili: 
 

Descrizione del bene e 
relativa ubicazione 

Destinazione 
attuale 

Foglio 
catastal

e 

Particella 
catastale 

Superficie in 
dismissione/co

nsistenza 

Importo 
stimato 

Lotto libero – incolto libero 6 1638 10 mq 1.000 
Lotto libero – incolto libero 6 1639 10 mq 1.000 

 
Per quanto riguarda la valorizzazione del patrimonio immobiliare, sono previste le seguenti entrate: 
 
CONCESSIONE MALGHE COMUNALI € 138.000,00 
AFFITTO FABBRICATI € 40.000,00 
CONCESSIONE TERRENI € 12.000,00 
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QUADRI FINANZIARI 
 
In merito al rispetto degli equilibri di bilancio ed ai vincoli di finanza pubblica, l’Ente provvederà a 
rispettare quanto previsto dalla normativa vigente. Di seguito si riportano i dati finanziari riepilogativi 
del bilancio di previsione. 
 

EQUILIBRI ECONOMICO-FINANZIARIO   
COMPETENZA 

ANNO 2021 

COMPETENZA 

ANNO 2022 

COMPETENZA 

ANNO 2023 

 
Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio 

  
3.653.307,22 

   

      

A) Fondo pluriennale vincolato per spese correnti iscritto in entrata (+)  25.880,67 0,00 0,00 

      

AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio precedente (-)  0,00 0,00 0,00 

      

B) Entrate titoli 1.00 - 2.00 - 3.00 (+)  2.014.742,50 1.714.750,00 1.551.150,00 

    di cui per estinzione anticipata di prestiti   0,00 0,00 0,00 

      

C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente 
destinati al rimborso dei prestiti da amministrazioni pubbliche 

(+)  0,00 0,00 0,00 

      

D) Spese Titolo 1.00 - Spese correnti (-)  1.928.584,53 1.585.250,00 1.415.250,00 

     di cui      

     - fondo pluriennale vincolato   0,00 0,00 0,00 

     - fondo crediti di dubbia esigibilità   29.730,00 29.730,00 20,00 

      

E) Spese Titolo 2.04 - Trasferimenti in conto capitale (-)  0,00 0,00 0,00 

      

F) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to mutui e prestiti 
obbligazionari 

(-)  138.500,00 139.500,00 135.900,00 

- di cui per estinzione anticipata di prestiti   0,00 0,00 0,00 

- di cui Fondo anticipazioni di liquidità    0,00 0,00 0,00 

      

G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-E-F)   -26.461,36 -10.000,00 0,00 

      

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE, CHE HANNO EFFETTO SULL'EQUILIBRIO EX ARTICOLO 162, COMMA 6, DEL TESTO UNICO 

DELLE LEGGI SULL'ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI 

      

H) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese correnti e per 
rimborso prestiti (2) 

(+)  11.461,36 0,00 0,00 

    di cui per estinzione anticipata di prestiti   0,00   

      

I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a 
specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili 

(+)  15.000,00 10.000,00 0,00 

    di cui per estinzione anticipata di prestiti   15.000,00 10.000,00 0,00 

      

L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in 
base a specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili 

(-)  0,00 0,00 0,00 

      

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione 
anticipata dei prestiti 

(+)  0,00 0,00 0,00 

      

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE (3)      

      

O=G+H+I-L+M   0,00 0,00 0,00 
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EQUILIBRI ECONOMICO-FINANZIARIO   
COMPETENZA 

ANNO 2021 
COMPETENZA 

ANNO 2022 
COMPETENZA 

ANNO 2023 

      

P) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese di investimento 
(2) 

(+)  0,00   

      

Q) Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale iscritto 
in entrata 

(+)  0,00 0,00 0,00 

      

R) Entrate Titoli 4.00 - 5.00 - 6.00 (+)  1.383.850,00 4.486.800,00 2.433.800,00 

      

C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente 
destinati al rimborso dei prestiti da amministrazioni pubbliche 

(-)  0,00 0,00 0,00 

      

I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a 
specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili 

(-)  15.000,00 10.000,00 0,00 

      

S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossioni crediti di breve termine (-)  0,00 0,00 0,00 

      

S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossioni crediti di medio-lungo 
termine 

(-)  0,00 0,00 0,00 

      

T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attività 
finanziaria 

(-)  0,00 0,00 0,00 

      

L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in 
base a specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili 

(+)  0,00 0,00 0,00 

      

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione 
anticipata dei prestiti 

(-)  0,00 0,00 0,00 

      

U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale (-)  1.368.850,00 4.476.800,00 2.433.800,00 

     di cui fondo pluriennale vincolato di spesa   0,00 0,00 0,00 

      

V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attività finanziarie (-)  0,00 0,00 0,00 

      

E) Spese Titolo 2.04 - Trasferimenti in conto capitale (+)  0,00 0,00 0,00 

      

EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE      

      

Z=P+Q+R-C-I-S1-S2-T+L-M-U-V+E   0,00 0,00 0,00 

      

 

EQUILIBRI ECONOMICO-FINANZIARIO   
COMPETENZA 

ANNO 2021 
COMPETENZA 

ANNO 2022 
COMPETENZA 

ANNO 2023 

      

S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossioni crediti di breve termine (+)  0,00 0,00 0,00 

      

S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossioni crediti di medio-lungo 
termine 

(+)  0,00 0,00 0,00 

      

T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attività 
finanziaria 

(+)  0,00 0,00 0,00 

      

X1) Spese Titolo 3.02 per Concessioni crediti di breve termine (-)  0,00 0,00 0,00 

      

X2) Spese Titolo 3.03 per Concessioni crediti di medio-lungo 
termine 

(-)  0,00 0,00 0,00 

      

Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per acquisizioni di attività 
finanziarie 

(-)  0,00 0,00 0,00 
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EQUILIBRIO FINALE      

      

W=O+Z+S1+S2+T-X1-X2-Y   0,00 0,00 0,00 

      

 
 

ENTRATE 
CASSA 
ANNO 
2021 

COMPETE
NZA ANNO 

2021 

COMPETE
NZA ANNO 

2022 

COMPETE
NZA ANNO 

2023 
SPESE 

CASSA 
ANNO 
2021 

COMPETE
NZA ANNO 

2021 

COMPETE
NZA ANNO 

2022 

COMPETE
NZA ANNO 

2023 

          

Fondo di cassa all'inizio 
dell'esercizio 

3.653.307,22         

Utilizzo avanzo di amministrazione  11.461,36 0,00 0,00 Disavanzo di amministrazione(1)  0,00 0,00 0,00 

di cui Utilizzo Fondo anticipazioni di 
liquidità 

 0,00 0,00 0,00      

     
Disavanzo derivante da debito 
autorizzato e non contratto(2) 

 0,00 0,00 0,00 

Fondo pluriennale vincolato  25.880,67 0,00 0,00      

Titolo 1 - Entrate correnti di natura 
tributaria, contributiva e perequativa 

968.687,17 951.232,50 945.000,00 888.000,00 Titolo 1 - Spese correnti 2.502.714,66 1.928.584,53 1.585.250,00 1.415.250,00 

     - di cui fondo pluriennale vincolato  0,00 0,00 0,00 

Titolo 2 - Trasferimenti correnti 191.902,89 164.000,00 153.200,00 128.600,00      

Titolo 3 - Entrate extratributarie 996.504,41 899.510,00 616.550,00 534.550,00      

Titolo 4 - Entrate in conto capitale 7.833.907,44 1.383.850,00 4.486.800,00 2.433.800,00 Titolo 2 - Spese in conto capitale 6.992.058,71 1.368.850,00 4.476.800,00 2.433.800,00 

     - di cui fondo pluriennale vincolato  0,00 0,00 0,00 

Titolo 5 - Entrate da riduzione di attività 
finanziarie 

0,00 0,00 0,00 0,00 
Titolo 3 - Spese per incremento di 
attività finanziarie 

0,00 0,00 0,00 0,00 

     - di cui fondo pluriennale vincolato  0,00 0,00 0,00 

Totale entrate finali …………… 9.991.001,91 3.398.592,50 6.201.550,00 3.984.950,00 Totale spese finali …………… 9.494.773,37 3.297.434,53 6.062.050,00 3.849.050,00 

Titolo 6 - Accensione di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 Titolo 4 - Rimborso di prestiti 138.500,00 138.500,00 139.500,00 135.900,00 

     - di cui Fondo anticipazioni di liquidità  0,00 0,00 0,00 

Titolo 7 - Anticipazioni da istituto 
tesoriere/cassiere 

0,00 0,00 0,00 0,00 
Titolo 5 - Chiusura Anticipazioni da 
istituto tesoriere/cassiere 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 9 - Entrate per conto di terzi e 
partite di giro 

756.452,54 735.000,00 735.000,00 735.000,00 
Titolo 7 - Spese per conto terzi e partite 
di giro 

864.047,77 735.000,00 735.000,00 735.000,00 

Totale titoli 
10.747.454,4

5 
4.133.592,50 6.936.550,00 4.719.950,00 Totale titoli 

10.497.321,1
4 

4.170.934,53 6.936.550,00 4.719.950,00 

          

TOTALE COMPLESSIVO ENTRATE 
14.400.761,6

7 
4.170.934,53 6.936.550,00 4.719.950,00 TOTALE COMPLESSIVO SPESE 

10.497.321,1
4 

4.170.934,53 6.936.550,00 4.719.950,00 

          

Fondo di cassa finale presunto 3.903.440,53         

 
 
 

 
**************************************** 

 
Enego, 9 marzo 2021 
 
 

 

Il Sindaco    Il Segretario Comunale   Il Responsabile Finanziario 
 
 

 


